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Vorbemerkung:
Dieses Konzept zur Didaktisches Jahresplanung ist Bestandteil des ausschlieBlich online

gefUhrten Schulprogramms. Damit ist es auch ein wesentlicher Baustein des Qualitats-
managements am Hans-Sachs-Berufskolleg. Hinweise zum Arbeitsstand, zur Fortschrei-
bung und zur Evaluation sind dort im Modul ,,Didaktische Jahresplanung* der abtei-
lungsUbergreifenden Ebene dokumentiert.

1. Die Didaktisches Jahresplanung
1.1. Allgemeines zur Didaktischen Jahresplanung

Die Didaktische Jahresplanung erfUllt fUr verschiedene am Bildungsprozess Beteiligte, wie Lehr-
krafte im Bildungsgang, Vertretungslehrkrafte, Bildungsgangleitungen, Schulleitungen, Ler-

nende, duale Partner, Eltern, Schultréger und Schulaufsicht, unterschiedliche Funktionen.
vgl. MSB: Didaktische Jahresplanung — Handreichung fUr die Fachklassen des dualen Systems, S. 4, Stand 12/2017

1.2. Ziel der Didaktischen Jahresplanung

Die Didaktische Jahresplanung ist die Basis fUr die konkrete Unterrichtsarbeit, fUr die Festlegung
von Verantwortlichkeiten sowie fur Absprachen im Lehrerteam und mit den Lernortpartnern.
Zentrale Aufgabe der Didaktisches Jahresplanung im Bildungsgang ist die Gestaltung von
Lernsituationen als ganzheitliche, berufsorientierte Lehr-Lernprozesse. Die Dokumentation die-
ser didaktischen Planung ist zudem eine wesentliche Grundlage fUr Evaluationsprozesse zur
Qualitatsentwicklung und -sicherung im Bildungsgang und bietet allen an der Bildungsgang-

arbeit Beteiligten und Interessierten verl@ssliche Informationen Uber die Bildungsgangarbeit.
vgl. QUA-LIS NRW: Didakfische Jahresplanung. Entwicklung. Dokumentation. Umsetzung. (...), S. é f., Stand 2005

1.3. Kompetenzorientierung

Die neuen kompetenzorientierten Bildungspldne stérken den systematischen Kompetenzer-
werb der Schilerinnen und Schuler am Berufskolleg. Dieser wird im Rahmen der Bildungsgang-
arbeit durch didaktische, organisatorische und individuelle Ausgestaltung an die Leitideen des
Hans-Sachs-Berufskollegs und die Gegebenheiten des jeweiligen Bildungsgangs angepasst.
Die Didaktische Jahresplanung dokumentiert die Entscheidungen der Bildungsgangkonferen-

zen bezUglich des systematischen Kompetenzerwerbs.
vgl. QUA-LIS NRW: Berufsbildung, www.berufsbildung.nrw.de, Stand 09/2022

2. Der Didaktische Wizard Online (DWO)
2.1. Einsatz des DWO am Hans-Sachs-Berufskolleg

Seit 2016 erfolgt die Dokumentation der Didaktischen Jahresplanung am Hans-Sachs-Berufs-
kolleg mithilfe des Content-Management-Systems ,,Didaktischer Wizard Online* (DWQO). Die
Optimierungen im Vergleich zur fruheren Dokumentation der Didaktischen Jahresplanungen
beziehen sich insbesondere auf
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e eine einheitliche Didaktische Jahresplanung in allen Bildungsgdngen,
¢ ein einheitliches Programm,

¢ ein einheitliches Layout und

e eine einheitliche Formatierung der Planungen.

2.2. Der neue Didaktische Wizard Online DWO 3.0

Die neue Version ist von dem Urheber des DWO, einer Lehrkraft vom BK Uerdingen, im Auftrag
des Ministeriums fUr Schule und Bildung und in Zusammenarbeit mit QUA-LIS NRW entwickelt
worden, nachdem das Programm bereits seit 2010 Lehrerinnen und Lehrer bei der Erstellung
Didaktischer Jahresplanungen unterstUtzt.

Dabei vereinfacht der neue DWO 3.0 die Bedienung durch die APO-BK-konforme Nomenklatur
der AuswahlmenUs sowie durch Anpassungen der Programmstruktur erheblich im Vergleich zu
Vorgdngerversionen.

~Wie empfehlen den Berufskollegs in Nordrhein-Westfalen, den Gberarbeiteten Didaktischen
Wizard Online 3.0 zu nutzen. Dieser unterstUtzt die Schulen bei der digitalen Dokumentation der
Didaktischen Jahresplanung spurbar und bewirkt somit auch eine Qualitatsverbesserung des

Unterrichts selbst”, so die ehemalige Schul- und Bildungsministerin Yvonne Gebauer.
vgl. QUA-LIS NRW: Berufsbildung, www.berufsbildung.nrw.de, Stand 09/2022

2.3 Besonderheiten zur Nutzung des DWO

Das Vorhandensein der Abteilung ,,Obligatorik”, der sowohl berufsibergreifende Facher wie
Deutsch oder Sport, aber auch berufsbezogene F&cher wie Mathematik oder Wirtschaftslehre
zugeordnet sind, wird im DWO abgebildet. Die Fachkonferenzleitungen haben somit die Mog-
lichkeit, die durch die Fachkonferenzen erarbeiteten Lernsituation unabhdngig des jeweiligen
Bildungsganges zu erstellen und im DWO abzulegen. Diese Lernsituationen werden von den
Bildungsgangkonferenzen als Vorlage fur die Didaktischen Jahresplanungen genutzt und bei
Bedarf auf die Belange des jeweiligen Berufsfeldes angepasst.

3. Systematische Ausgestaltung der Didaktischen Jahresplanung
3.1 Vorgaben

Die Didaktischen Jahresplanungen am Hans-Sachs-Berufskolleg sind so angelegt, dass die Ob-
ligatorik der Lehr- und Bildungspldne hinsichtlich Zielen bzw. Kompetenzen und verbindlichen
inhaltlichen Schwerpunkten umgesetzt werden. Sie greifen im Sinne des Bildungs- und Erzie-
hungsauftrags, wie erin den Vorgaben definiert ist, auch soziale und personale Kompetenzen
sowie die Foérderung des kompetenten und reflektierten Umgangs mit digitalen Medien auf
der Grundlage des Medienkompetenzrahmens NRW bzw. den Vorgaben zu digitalen SchlUs-
selkompetenzen im Berufskolleg und weiterer darauf aufbauender Konzepte auf.

Die Didaktischen Jahresplanungen stellen BezUge zu schulischen Rahmenbedingungen, zum
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Schulprogramm und zu auBerschulischen Partnern her. Sie ordnen den Jahrgangsstufen, den
Phasen des Bildungsgangs oder dem gesamten Bildungsgang Unterrichtsvorhaben zu.

Die Didaktischen Jahresplanung beinhalten grundlegende didaktisch-methodische Vereinba-
rungen u.a. in Bezug auf das Lernen mit digitalen Medien, Inklusion, auf die Férderung der
Sprachkompetenz sowie konkrete Vereinbarungen zur individuellen Férderung.

Die Didaktischen Jahresplanungen belassen Anpassungsmoglichkeiten an individuelle Poten-
ziale, an das Lernniveau der Lerngruppen und die spezifischen Lernbedingungen sowie Betei-
ligungsmaoglichkeiten fur alle Schulerinnen und Schuler.

Die Konkretisierung und zeitliche Planung der Lernsituationen ist Aufgabe der jeweiligen Bil-
dungsgangleitungen und -konferenz sowie Fachkonferenzen. Die von den Fach- und Bildungs-
gangkonferenzen beschlossenen Grundsatze der Leistungsbewertung werden in die Didakti-
schen Jahresplanungen aufgenommen und in den Leistungskonzepten fixiert.

Das Hans-Sachs-Berufskolleg unterstitzt fchertbergreifendes und -verbindendes Arbeiten, in-
dem Verbindungen zwischen den einzelnen schulinternen Fachlehrpldnen hergestellt werden,
u.a. durch das schulische Medienkonzept.

In den Didaktischen Jahresplanungen sind BezUge zwischen auBerunterrichtlichen Lernange-
boten, Fachunterricht bzw. Unterrichtsvorhaben und Ganztagsangeboten hergestellt.
AuBerschulische Lernorte und Angebote werden in die Didaktischen Jahresplanungen einbe-
zogen. Im Hans-Sachs-Berufskolleg sind sie wesentlicher Bestandteil der Lernortkooperation

und mit den auBerschulischen Partnern abgestimmt.
vgl. QUA-LIS NRW: Schulentwicklung, www.schulentwicklung.nrw.de, Stand 09/2022
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3.2 Aktueller Stand und Weiterarbeit am DWO

3.2.1 Wechsel von DWO 2.4.5 auf DWO 3.1

Verantwortlich

Alle Bildungsgang- und Fachkonferenzleitungen

MaBnahmen zur Zielerreichung

Exportieren der in Version 2.4.5 vorhandenen Lernsituation
bzw. Themenbereiche und Importieren in Version 3.1

Evaluation Ist die Didaktische Jahresplanung vollstGndig in Version
3.1 abrufbare

Termin Ende 2022

Auswertung & Konsequenzen tba

3.2.2 Herausstellen der digitalen SchlUsselkompetenzen

Verantwortlich

Alle Bildungsgang- und Fachkonferenzleitungen

MaBnahmen zur Zielerreichung

Benennen und Markieren der digitalen
Schlusselkompetenzen in allen Lernsituationen

Evaluation Wird in allen Bildungsgdngen der Erwerb digitaler
Schlusselkompetenzen in der Didaktischen Jahresplanung
benannt und gekennzeichnet?

Termin Ende 2022

Auswertung & Konsequenzen tba

3.2.3 Vervollstandigen und Aktualisieren der Lernsituationen

Verantwortlich

Alle Bildungsgang- und Fachkonferenzleitungen

MaBnahmen zur Zielerreichung

Vollstdndige Darstellung aller Lernsituationen mit
Einstiegsszenario, Handlungsprodukt,
Kompetenzen/Zielen, Inhalten

Evaluation

Sind alle Lernsituationen vollst&ndig ausgefullte

Termin

Ende Schuljahr 2022/2023

Auswertung & Konsequenzen

tba
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4. Organigramm zum DWO

Das in Abbildung 1 dargestellte Organigramm zum Didaktischen Wizard Online stellt die am
Hans-Sachs-Berufskolleg durchgeflhrte Schreibberechtigung fUr die einzelnen Abteilungen
und Bildungsgdnge bzw. Fachkonferenzen dar.

Admin

Abteilungen

Abteilungsieiter
Verfrefer

Bildungsgénge

Bildungsgangleiter

Lehrerrolie
in der Abteilung

Organigramm zum Didaktischen Wizard Online

(Schreibberechtigungen in den Bildungsgéngen)

Gernandt Kirschbaum Schukalla
Ausbildungs- Berufs- Assistenten Fachschule - .
Berufsschule . . . Obligatorik
vorbereitung fachschule FOR fiir Technik g
Schukalla Reschke Friedrichs Hildebrandt Knellesen Hditer
Gernandt Penaloza
Anlagen- KFZ- . -
. Ausbildungs- Bau- und Ba F Betriebs- und . .
mechaniker Mecha- . _ - Philosophie
SHK troniker vorbereitung Holztechnik B tschaft
Lehmann Gernandt Reschke Faget Kietzmann Schwabe Gogou Stachel
" Maler und Internationale . El I F Deutsch | .
Bicker Lackierer Forderklassen Elektrotechnik Assistent/in Elekir K ikation Physik
Bauer Imig Penaloza Ecker / Pabst Schukalia Gorlikowskl Vogt Krumme
Ern@hrungs- und Fachschule .
Objektbeschionter Maurer Hei Liftungs- Englisch Geselischafistenrs
management und Klimatechnik
Imig Riesener Baver Schmeing Wolff Hélter Rappolt
i F - "
Produkt- . . Ev. Religions- Praktische
Dachdecker . Fahrz T M . -
designer Assistentiin technik lehre Philosophie
Thérner Conrads Ziegler Fehiberg Tschech Sloot Stachel
Elektroniker fiir "
Energie- und m‘:ghmnlgrl{er RauFr:;he;Lt:‘Ifung Fos 12 mit Geschichte i
Gebaudetechnik
Gorlikowski Gernandt Imig Wessels Rappoit Penaloza
- Sport /
I Metalitechnik FOS 13 Kath. I':.f:g’m“" Gesundheits-
forderung
Eishach Conrads Friedrichs Wessels Sloot Reissner
. Berufliches Wirtschafts- und
Isolierer Tischler Gymnasium Betri e
Rous Kreilkamp Terbeck Hildebrandt Miiller
Stellvertretende und s Alle Lehrerinnen || Stelveriretende und || Stalvertretends und Alle Lehrer*innen
[Fachkonferenzleifungen der Abteilung leitungen leitungen der Abteilung

Abbildung 1: Organigramm zu Didaktischen Wizard Online, Stand 09/2022
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5. Rollen und Rechteverteilung im DWO

In Abbildung 2 ist die von Seiten des DWO zur Verfiugung gestellte Verteilung von Rollen und
damit verbundenen Rechten dargestellt.

Abteilungen

Bildungsgénge [ Berufe

einsehen

‘Organisation

Rollen und Rechteverteilung im
Didaktischen Wizard Online

Admin
mit anderen

Abteilungsleiter festlegen,
Nutzer zu allen
Abteilungen zuordnen

Berufe anlegen 7 IGschen,
Bildungsgangleiter in
allen Abteilung festlegen

MNutzerverwaltung
(Hinzufiigen, Ldschen, Status
andem)

Abteilungsleitung

Nutzer zu i
Abteilungen zuordn

Bildungsgangleiter in
i Abteilung
festlegen

Benutzername, Passwort
andem

Bildungsgangleitung

Benutzername, Passwort
andem

Lehrer*in

H

Didaktische Raster _ in verantwortlicher in verantwortlichem . _
anlegen Abteilung Bildungsgang
Féacher _ in verantwortlicher in verantwortlichem . _
anlegen Abteilung Bildungsgang
Lemnfelder _ in yerantwortlicher in yerantwortlichem _ _
anlegen Abteilung Bildungsgal
Anforderungssituationen = in yerantwortlicher in yerantwortlichem . _
anlegen Abteilung Bildungsgang
Lemsituationen _ in allen zugewiesenen in allen zugewiesenen in allen zugewiesenen _
anlegen Abteilungen Abteilungen Abteilungen
Jaﬁgj:p':“;fl:"gen in allen in allen in allen in allen in allen
Abteilungen Abteilungen Abteilungen Abteilungen Abteilungen

Benutzemame, Passwort
andem

Lehrer*in (nur lesen)

Benutzemame, Passwort
andern

Abbildung 2: Rollen und Rechteverteilung im Didaktischen Wizard Online, Stand 09/2022



